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 REPUBBLICA ITALIANA 

 

Regione Siciliana 
Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro 

Dipartimento Regionale del Lavoro, dell’Impiego, dell’Orientamento, dei 

Servizi e delle Attività Formative 

 

Decreto di approvazione dell’aggiornamento semestrale definitivo delle 

graduatorie dei lavoratori forestali anno 2024 dei Distretti n. 1 Monte Lauro-Noto 

Antica e n. 2 Giarranauti 

 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO XIV - CPI di Siracusa 
 

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana; 

VISTO il D.P. Reg. 28/02/1979 n. 70 che approva il Testo Unico delle leggi sull’ordinamento del Governo 

e dell’Amministrazione della Regione Siciliana; 

VISTA la L.R. n. 47 del 08/07/1977 e s.m.i.; 

VISTA la L.r. 15 maggio 2000, n.10; 

VISTO  il D.D.G. n. 1199/2022 del 10/06/2022 con il quale il Dirigente Generale del Dipartimento 

Regionale del Lavoro, dell’Impiego, dell’orientamento, dei servizi e delle attività formative ha 

conferito, con decorrenza 16/06/2022, l’incarico di Dirigente del Servizio XIV – Centro per 

l’Impiego di Siracusa al Dott. Salvatore Petrilla; 

VISTA la Legge n. 241/1990 e smi 

VISTA la Legge Regionale 21 Maggio 2019 n. 7 

VISTA la Legge Regionale 06 Aprile 1996 n.16; 

VISTA la Legge Regionale 14 Aprile 2006 n.14; 

VISTO l’art. 12 della L.R. 28 Gennaio 2014 n. 5, come modificato dalla L.R. n.9/15 art. 47; 

VISTO  l'art. 1 comma 2 della L.R. 14/11/2008 n. 14; 

VISTO L'art. 68 della L.R. n. 3 del 17/03/2016 che dispone che “Al fine di procedere alla corretta 

formulazione delle graduatorie previste dall'art. 12 della legge regionale 28 gennaio 2014, n. 5, 

l'anzianità lavorativa di ciascun lavoratore è determinata con aggiornamento al 31/12/2015; 

VISTE le due Direttive Attuative del Dirigente Generale pro tempore del Dipartimento Lavoro prot. n. 

19152/US1/2014 del 01/04/2014 e prot. n. 24120/US1/2014 del 29/04/2014; 

VISTA la nota prot. n. 60870 del 30/11/2016, a firma del Dirigente Generale, con la quale si ribadisce che 

“... l’art. 12 comma 1 della L.R. 5/2014, come sostituito dall’art. 47 comma 5 della L.R. 9/2015, 

stabilisce l’inserimento del personale forestale in un’unica graduatoria distrettuale con il solo 

criterio previsto dall’art. 49 della L.R. 16/96 e successive modifiche ed integrazioni (anni I.R.F. e 

EE.AA. ad ulteriore parità età anagrafica)”. 

VISTO  il D.D.S. n. 6033/2016/Serv. XVII del 22/12/2016 a firma del Dirigente pro tempore, pubblicato in 

data  27/12/2016 sul sito del Dipartimento Lavoro, che ha decretato l'aggiornamento al 31/12/2015, 

delle allegate graduatorie uniche distrettuali di cui all'art.12 della L.R. n. 5 del 28/01/2014, 

formulate ai sensi delle vigenti norme e rimodulate ai sensi dell'art. 68 della L.R. n. 3 del 

17/03/2016 e a seguito della trasmissione delle relazioni sui requisiti dei lavoratori richieste e 

pervenute a questo Servizio XVII dai Centri per l’Impiego di Augusta, Lentini, Noto e Siracusa; 

VISTA la Direttiva prot. 8382/DIR del 28/02/2017, a firma del Dirigente Generale, con la quale si 

ribadisce ulteriormente che i criteri previsti dall'art. 12 c. 1 della L.R. 5/2014 e s.m.i.  sono quelli 
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previsti dall'art. 49 della L.R. 16/96 (anni I.R.F. e EE.AA) e che l'art. 1 c. 2 della L.R. 14/2008 

aggiunge il comma 4 bis all'art. 44 della L.R. 14/2006 stabilendo che “... in caso di parità dei 

soggetti utilmente inseriti nelle graduatorie formate ai sensi del comma 4 la precedenza è 

riconosciuta ai soggetti in possesso della maggiore età anagrafica”.  

VISTA la nota prot. 24927 del 17.07.2018 con la quale il Dirigente Generale ha disposto l’aggiornamento 

semestrale delle graduatorie forestali a seguito di pensionamenti, decessi, rinunce e/o altre cause 

adeguatamente documentate; 

VISTO  il D.D.S. n. 387/2024/Serv. XIV del 06/04/2024 a firma dello scrivente, pubblicato in data  

06/04/2024 sul sito del Dipartimento Lavoro, che ha decretato l'aggiornamento provvisorio delle 

graduatorie anno 2024, aggiornate a seguito della trasmissione delle relazioni sui requisiti dei 

lavoratori richieste e pervenute a questo Servizio XIV dai Centri per l’Impiego di Noto e del 

Centro per l’Impiego di Augusta e Lentini; 

VISTO il proprio D.D.S. n. 1885/2024/Serv.XIV del 10/07/2024 con il quale è stato approvato 

l’aggiornamento definitivo delle graduatorie forestali per l’anno 2024 con le modifiche apportate a 

seguito delle relazioni sui requisiti dei lavoratori pervenute a questo Servizio XIV dai Centri per 

l’Impiego di Augusta, Lentini, Noto e Siracusa ed elaborate a seguito della presentazione del 

Modello Unico presentato entro il 15/11/2023 nonché delle osservazioni dei lavoratori presentate 

dopo la pubblicazione del sopracitato D.D.S. n. 387/2024/Serv. XIV del 06/04/20204 – 

Aggiornamento provvisorio; 

VISTO  il D.D.S. n. 2177/2024/Serv. XIV del 02/08/2024 a firma dello scrivente, pubblicato in data  

02/08/2024 sul sito del Dipartimento Lavoro, che ha decretato l'aggiornamento provvisorio delle 

graduatorie semestrale anno 2024, aggiornate a seguito della trasmissione delle relazioni sui 

requisiti dei lavoratori richieste e pervenute a questo Servizio XIV dai Centri per l’Impiego di Noto 

e del Centro per l’Impiego di Augusta e Lentini; 

VISTA LA L.R. n. 16 del 10 Agosto 2022 e la nota del D.G. Dipartimento Lavoro prot. n. 32264 del 

24/10/2022; 

VISTA la nota prot. 32264 del 24/10/2022 del Dirigente Generale Dipartimento Lavoro; 

VISTA la nota prot. 7512 del 08/03/2023 del Dirigente Generale Dipartimento Lavoro; 

VISTA la nota prot. 8507 del 16/03/2023 del Dirigente Generale Dipartimento Lavoro; 

VISTE Le note del Dirigente Generale, in materia di riconoscimento dell’anno di servizio militare e 

maternità, prot. n. 13534 del 09/05/2023, prot. n. 18902 del 21/06/2023 e prot. n. 31293 del 

06/10/2023; 

VISTA La nota del Dirigente Generale, prot. n. 28965 del 10/07/2024; 

VISTA la nota prot. 24927 del 17.07.2018 con la quale il Dirigente Generale ha disposto l’aggiornamento 

semestrale delle graduatorie forestali a seguito di pensionamenti, decessi, rinunce e/o altre cause 

adeguatamente documentate; 

D E C R E T A 

Art. 1 

Per le motivazioni espresse in premessa, che ai fini della presente determinazione si intendono integralmente 

riportate e trascritte, vengono approvate  le sottoelencate modifiche:  

Distretto Monte Lauro Noto AnticaOTI 

- Il Lav. Bordonaro Paolo nato il 10/09/1957, viene cancellato per superamento limiti di età. 

Fascia 151 

- Il Lav. Crivello Corrado nato il 24/08/1957, viene cancellato per superamento limiti di età; 

- Il Lav. Manuella Roberto nato il 25/03/1968, viene cancellato il quanto deceduto. 

Fascia 101 

- Il lav. Puma Michele nato il 16/08/1963, viene cancellato il quanto deceduto; 
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- Il Lav. Lupo Giuseppe nato il 04/09/1957, viene cancellato per superamento limiti di età. 

 

Dopo le superiori variazioni:  

- Passa alla Fascia OTI il primo Lav. Fascia 151 e precisamente il lav. Garfì Francesco nato il 

02/04/1964. Passano alla Fascia 151 i primi tre lavv. Fascia 101 e precisamente il Lav. Micieli 

Salvatore nato il 21/07/1969, il Lav. Scirpo Sebastiano nato il 06/09/1964 e il lav. Barberi 

Francesco nato il 01/10/1964. 

  

 Detti lavoratori vengono riposizionati secondo la loro anzianità forestale, iscrizione negli 

Elenchi Anagrafici B.A. e maggiore età anagrafica.  

Distretto Giarranauti 

Fascia 151 

- Il Lav. Di Blasi Sebastiano Bruno nato il 27/08/1957, viene cancellato per superamento limiti 

di età. 

Fascia 101 

- Il Lav. Di Falco Francesco nato il 31/05/1963, viene cancellato in quanto deceduto. 

 

Dopo le superiori variazioni:  

Passa alla Fascia 151 il primo Lav. Fascia 101 e precisamente il lav. Ganci Francesco nato il 

17/05/1959. Passano alla Fascia 101 i primi due lav. Fascia 78, lavv. Galioto Sebastiano nato il 

07/01/1973 e Bellofiore toni nato il 05/04/1974. 

 

 Detti lavoratori vengono riposizionati secondo la loro anzianità forestale, iscrizione negli 

Elenchi Anagrafici B.A. e maggiore età anagrafica.  

 

 In fase di prima applicazione della nota del Dirigente Generale, prot. n. 28965 del 10/07/2024, 

che dispone un farmat unico per i contingenti forestali, riguardo le qualifiche dei lavoratori forestali 

son da considerarsi quelle delle graduatorie definitive approvate con D.D.S. n. 1885 del 10/07/2024. 

 

Art. 2 

Si procede all' aggiornamento definitivo semestrale, per l'anno 2024, delle Graduatorie uniche distrettuali di cui 

all'art.12 della L.R. n. 5 del 28/01/2014 e s.m.i., che costituiscono parte integrante del presente decreto.  L’ 

Amministrazione si riserva la facoltà di svolgere ulteriori verifiche sulle dichiarazioni effettuate.     

Art. 3 

Il presente decreto sarà trasmesso al Responsabile del procedimento di pubblicazione dei contenuti sul sito 

internet del Dipartimento regionale del Lavoro, dell’Impiego, dell’Orientamento, dei servizi e delle attività 

formative al fine dell’assolvimento dell'obbligo di pubblicazione previsto dall’art. 68 comma 5 della L.R. 

12/08/2014 n. 21. 

 

Siracusa lì 25/09/2024                                            

      Il Dirigente del Servizio XIV 

                                                                                                    (Dott. Salvatore Petrilla) 
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